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Hintergrundinformationen

Im Rahmen des Projektes ,Kommunale Koordinierung der Bildungsangebote flir
Neuzugewanderte* des Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung (BMBF) wurde
Uberlegt, wie die Bildungsangebote fiir neu zugewanderte Frauen in der Region noch besser
bekannt werden kénnen. In Kooperation mit dem Frauennetzwerk Kreis Heinsberg wurde
daraufhin eine Infoveranstaltung mit dem Titel ,#gettogether - Chancen fiir neu zugewanderte
Frauen im Kreis Heinsberg" fiir den 08.03.2021 geplant.

Die Idee stiel3 bei vielen Akteur/-innen aus dem Kreis Heinsberg und der Region auf Zuspruch.
Es war vorgesehen, dass sie bei dieser Prasenzveranstaltung den neu zugewanderten Frauen
und Multiplikator/-innen ihre vielfaltigen Bildungs- und Beratungsangebote in Form von
Workshops und Mitmachaktionen naherbringen.

Aufgrund pandemiebedingter SchutzmafBnahmen konnte die Planung leider nicht realisiert
werden. Nun wurden in einem ersten Schritt alle flr die Veranstaltung eingeplanten Bildung-
und Beratungsangebote in Form einer Informationsbroschiire fiir Multiplikator/-innen erstellt,
die Sie nun in den Handen halten. Darlber hinaus werden Online-Austauschformate zu dem
Thema geplant.

Die Broschiire hat das Ziel, eine regionale Ubersicht zu Bildungs- und Beratungsangeboten fiir
neu zugewanderte Frauen zu geben. Inhaltlich erstreckt sich die Handreichung (iber Sprache,
Anerkennung beruflicher/schulischer Zeugnisse und Weiterbildung bis hin zu Angeboten zur
Freizeitgestaltung und zu Gesundheitsthemen.

Die vorliegende Broschiire erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit.

Fir die zahlreichen positiven Riickmeldungen und die Bereitschaft zur Vorstellung der Bildungs-
und Beratungsangebote bedanken wir uns herzlich bei allen beteiligten Organisationen.

Die hier aufgefiihrten Akteur/-innen und Organisationen wiinschen sich, dass dieser
gemeinschaftliche Beitrag den neu zugewanderten Frauen zugutekommt.



Vorwort

Frauen bewegen gesellschaftliche Mechanismen. Gerade im Kontext
von Migration und Integration haben Frauen eine ganz besondere Rolle.
Auch wenn Sie oft in Medien, zum Teil Wissenschaft und Politik als mit
den Mannern mit-migrierende Menschen dargestellt und primar im
Rahmen des Familiennachzuges genannt werden, sind Frauen
eigenstandige Individuen und sind gesondert zu betrachten.

Frauen migrieren aus verschiedensten Griinden, zum Teil unter
lebensbedrohlichen Umstanden, doch der Hauptgrund dafiir ist: ein
besseres Leben fiir sich und ggf. ihre Familie. Doch Frauen werden zu
wenig und oft zu spat dartber informiert, wie genau sich die Chancenin
der Post-Migrationsphase in Deutschland gestalten kdnnen. Deshalb '
bendtigen zugewanderte Frauen schnellstméglich Informationswege bezugllch passender
Bildungs- und Weiterbildungsangeboten zum Spracherwerb, Anerkennung ihrer Beruf- oder
Schulabschlisse etc.

Viele Akademikerinnen und gebildete Frauen migrieren nach Deutschland. Demnach stellen sie
fir die Gesellschaft und den Arbeitsmarkt ein grof3es Potenzial dar. Doch diese vorhandenen
Ressourcen miissen in das System integriert werden, um Frauen zu empowern und ihre
Potenziale in der neuen deutschen Einwanderungsgesellschaft nutzen zu kénnen. Das ist die
Aufgabe der Politik und der bestehenden Regelsysteme, zugewanderten Frauen diese
Moglichkeit zu geben, statt Ihnen den Weg biirokratisch zu erschweren.

Viele Frauen haben eine weitere wichtige Rolle, die der Mutter. Miitter spielen vor allem in der
Integrationsarbeit eine Schllisselrolle. Bei Wahrnehmung ihrer Bildungschancen kénnensie ihre
Kinder auf dem Bildungsweg bestmdglich begleiten, sodass diese Kinder mit Blick auf eine
gelingende Integration bessere Bildungschancen haben. Absichtlich nenne ich hier primar die
Mutter als wichtige familidre Bildungspartnerin, da in vielen Herkunftslandern die Frauen die
Rolle der Gebarenden, Erziehenden und Bildenden innerhalb der Familie einnehmen. Diese
Frauenbilder verschwinden nicht nach der Migration, sie migrieren mit nach Deutschland. Also
muss genau da angesetzt werden, um Bildung fir Frauen und die Familien effektiver realisieren
zu kénnen. Durch Bildung und Empowerment werden die Frauen zukiinftig dazu beitragen, dass
patriarchalisch geprigte Geschlechterrollen aufgebrochen werden, und das zukiinftige
Rollenverstandnis von mehr Gleichberechtigung getragen wird.

Also starken und unterstitzen wir (neu)zugewanderte Frauen, damit sie ihre eigenen Potenziale
entwickeln kénnen und damit gleichzeitig gesellschaftliche Entwicklung in einem von Vielfalt
und Diversitat gepragten Land geschehen kann.

Das Kommunale Integrationszentrum wiinscht sich eine weite Streuung dieser Broschiire, um
moglichst viele Frauen erreichen zu koénnen und hofft auf die Umsetzung von
Prasenzveranstaltungen und weiteren Formaten fur und mit (neu)zugewanderten Frauen.

Viel Spal3 beim Lesen der Broschiire!
Dr. Asli Topal-Cevahir

stellv. Leitung Kommunales Integrationszentrum Kreis Heinsberg






Integrationskurse / Alphabetisierungskurse des BAMF

Kurzbeschreibung

Das Margarete-Klug-Bildungswerk der AWO service
gGmbH ist als offizieller Trager fiir staatlich geférderte
Integrationskurse (iber das Bundesamt fiir Migration und
Flichtlinge (BAMF) zugelassen. Die Kurse richten sich an
Mitblrger/-innen mit Migrationshintergrund, die auf
Dauer in Deutschland leben und nur wenig oder gar kein
Deutsch sprechen.

Inhalte

Integration durch Sprachkompetenz. Lernen Sie die
Sprache lhrer neuen Heimat kennen oder verbessern Sie
lhre Sprachkenntnisse und finden sich im Alltag besser
zurecht. Am Ende des Kurses wird ein Deutschtest fir
Zuwanderer (B1) durchgefihrt.

Zugangsvoraussetzung

Der Antrag auf Zulassung zu einem solchen Kurs kann bei
schon langer in Deutschland lebenden Auslander/-innen
oder Birger/-innen der EU gerne (iber den Trager gestellt
werden. Neuzugewanderte haben Anspruch bzw. teilweise
die Pflicht, an einem Integrationskurs teilzunehmen und
erhalten die  Verpflichtung direkt (ber die
Auslanderbehoérde.

Kosten

Berechnet werden 2,20 € pro Unterrichtsstunde, d.h.
220,00 € pro Modul. Eine Kostenbefreiung kann von
Empfanger/-innen von Arbeitslosengeld Il oder von Hilfen
zum Lebensunterhalt beantragt werden. Spataussiedler/-
innen sind vom Kostenbeitrag komplett befreit.

Anschlussperspektiven

Sprachkurse mit héherem Sprachstand, Schulabschliisse,
Ausbildung

Kontakt
Frau Petra Bernhardt
Margarete-Klug-Bildungswerk
Am Wasserturm 22
52531 Ubach-Palenberg
024519159711

petra.bernhardt@.awo-hs.de



mailto:petra.bernhardt@.awo-hs.de

Integrationskurse / Alphabetisierungskurse des BAMF

Kurzbeschreibung

Werden Sie sicher im Umgang mit der deutschen Sprache!
Umfang Integrationskurs: 600 Unterrichtseinheiten (UE) +
100 UE Orientierungskurs, Umfang Alphabetisierungs-
kurs: 1.200 UE + 100 UE Orientierungskurs

Inhalte

Sie lernen den Wortschatz fiir alle wichtigen Bereiche und
Situationen des alltaglichen Lebens in Deutschland, wie z.B.
Wohnen, Arbeiten, Kontakte mit Behorden.

Der Kurs endet mit einer schriftlichen und miindlichen
Prifung.

Zugangsvoraussetzung

Berechtigte Personen sind z.B. neu zugewanderte
Ausldnder/-innen,  Asylbewerber/-innen mit  guter
Bleibeperspektive sowie Spataussiedler/-innen

Kosten

Der Integrationskurs  wird unter  bestimmten

Voraussetzungen, z. B. bei Bezug von SGB Il und SGB llI E RTIA
vom Bundesamt flir Migration und Fliichtlinge (BAMF) /)
finanziert. Berufsforderung GmbH & Co.KG

Anschlussperspektiven

Sprachkurse mit héherem Sprachstand, Schulabschlisse,
Ausbildung




»~Gemeinsam Deutsch lernen* fiir Frauen mit Kinderbetreuung

Kurzbeschreibung

Viele Frauen mit Zuwanderungsgeschichte flhlen sich
auch nach langerer Zeit in Deutschland unsicher in der
deutschen Sprache. Oft haben sie sich ausschlielich der
Familie  gewidmet und  wahrenddessen  keine
ausreichenden Deutschkenntnisse erwerben kénnen.

Inhalte

Der Kurs orientiert sich am Alltag und den
Lebenssituationen der Frauen und starkt sie in ihrem
Selbstbewusstsein und ihrer individuellen Sprach- und
Handlungskompetenz.

Eine Kinderbetreuung ist wahrend der Kurszeit moglich;
bitte geben Sie dies bei der Anmeldung vor Ort an.

Zugangsvoraussetzung
keine
Kosten

kostenfrei

Kinderbetreuung ist wihrend der Kurszeit aktuell NICHT
moglich; bitte melden Sie sich vorab telefonisch an 02433
5263324
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Niederschwelliger Deutsch-Sprachkurs fiir Frauen mit Kinderbetreuung

Kurzbeschreibung

Dies ist ein alltagsorientierter Deutschsprachkurs fir
Frauen mit Zuwanderungsgeschichte. Der Kurs findet
mittwochs von 09:30 bis 11:00 Uhr in den Rdumen des
AMOS Arbeitslosenzentrums statt.

Inhalte

Der niederschwellige Sprachkurs bietet neben dem Erwerb
der deutschen Sprache auch die Méglichkeit, sich Giber das
Leben in Deutschland auszutauschen. Fir die
Kinderbetreuung ist gesorgt.

Zugangsvoraussetzung
keine

Kosten

kostenfrei

Um eine Spende fir Amos e.V., Arbeitslosenzentrum in
Heinsberg - Oberbruch wird gebeten.
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Deutschunterricht fiir Wanderarbeiter/-innen

Kurzbeschreibung

Dies ist ein alltagsorientierter Deutschsprachkurs fir
Frauen mit Zuwanderungsgeschichte. Der Kurs findet
mittwochs von 09:30 bis 11:00 Uhr in den Rdumen des
AMOS Arbeitslosenzentrums statt.

Inhalte

Der niederschwellige Sprachkurs bietet neben dem Erwerb
der deutschen Sprache auch die Méglichkeit, sich Giber das
Leben in Deutschland auszutauschen.

Zugangsvoraussetzung
keine

Kosten

kostenfrei

Um eine Spende fir Amos e.V., Arbeitslosenzentrum in
Heinsberg - Oberbruch wird gebeten.

11
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Niederschwelliger, offener Deutsch-Sprachkurs

Kurzbeschreibung

Wir bieten Migrantinnen und Migranten, 2 x pro Woche,
jeweils Mittwoch und Donnerstag, von 10:00 bis 12:00
Uhr in den Riumen des AMOS Arbeitslosenzentrums,
niederschwellige Sprachkurse an.

Inhalte

Unsere Trainer verfolgen dabei schwerpunktmaBig das
Ziel:

e Gewahrleistung der Basis der Sprache: intensiv,
individuell und nachhaltig

e Forderung von Kommunikation: mehr Sicherheit und
Mut beim Sprechen

e Forderung einer gelungenen Integration
Zugangsvoraussetzung

keine

Kosten

kostenfrei
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Sprachtraining Deutsch

Kurzbeschreibung

Einzelcoaching zum Erwerb bzw. zur Steigerung der
kommunikativen Fahigkeit im Berufsalltag (max. 150
Einheiten)

Inhalte

Beim Business-Sprachtraining stehen Héren und Sprechen
klar im Vordergrund. Das Coaching dient der Beseitigung
von Vermittlungshemmnissen und schlieBt mit einem
TERTIA Zertifikat ab.

Das Sprachtraining wird in zwei Stufen unterteilt:
1. Einflhrungstraining (max. 50 Einheiten)
o Erweiterung Sprachkompetenz und Wortschatz

. Training zu unterschiedlichen Situationen im
Berufsalltag

. Ubung der vorhandenen Schriftsprache

2. Aufbautraining (max. 100 Einheiten)
) Erweiterung Sprachkompetenz und Wortschatz
) Vertiefung der vorhandenen Schriftsprache

o Beruflich abgestimmte Ubungen zu Situationen
im Job

Zugangsvoraussetzung

Geeignet flir Ausbildungssuchende, Arbeitslose und
erwerbsfihige Leistungsberechtigte aus den
Rechtskreisen SGB Il und SGB lI1

Kosten

Das  Sprachcoaching  wird unter bestimmten
Voraussetzungen, z. B. Arbeitslosigkeit durch 6ffentliche
Gelder finanziert.

Kontakt

Frau Patrizia Busch
Frau Janina Hamann
Frau Yvonne Behr

TERTIA Berufsforderung GmbH

& Co.KG
Herman-Josef-Gormanns-Str.
14-16
41812 Erkelenz

02431 97391-0

TERTIAY

Berufsforderung GmbH & Co.KG

13



14



Durchblick - das Bewerbungscoaching, ein Projekt rund um das Thema Bewerbungen

Kurzbeschreibung

Das Bewerbungscoaching richtet sich vor allem an
Jugendliche und junge Erwachsene mit
Migrationshintergrund im Kreis Heinsberg, die sich gerne
auf einen Ausbildungs- oder Arbeitsplatz bewerben
moéchten oder Unterstlitzung in der Berufsfindung
bendtigen.

Inhalte

Vom Anschreiben bis hin zur fertigen Bewerbungsmappe
werden Hilfestellungen rund um die Themen Bewerbungen
und Berufsplanung gegeben.

Zugangsvoraussetzung
keine
Kosten

kostenfrei
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Computerkurs

Kurzbeschreibung
Mehr Sicherheit im Alltag mit dem Computer

Wir bieten allen Computer-Interessierten 1 x wochentlich
den Kurs ,Erste Schritte mit MS Office, Anwendungen und
Mehr* an.

Dieser Kurs findet im AMOS Arbeitslosenzentrum im
Computerraum statt.

Inhalte

e erste Schritte im Umgang mit Computern

¢ mehr Sicherheit bei Office-Anwendungen

e Unterstitzung bei individuellen Wiinschen und Fragen

e Drucken von Bewerbungsanschreiben und Lebenslauf,
falls erforderlich

Zugangsvoraussetzung
keine
Kosten

kostenfrei

16
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Fachberatung zur Anerkennung auslandischer Berufsqualifikationen

Kurzbeschreibung

Fachberatung zur Anerkennung auslandischer
Berufsqualifikationen und Unterstiitzung bei beruflicher
Entwicklung.

Inhalte

Beratung in der beruflichen Veranderung und
Entwicklung, Unterstiitzung bei der Anerkennung
auslandischer Hochschul- und Berufsausbildungen fiir neu
zugewanderte Frauen im Kreis Heinsberg

Zugangsvoraussetzung
keine

Kosten

Bis zu 9 Stunden kostenfrei
Anschlussperspektiven

Verbesserung zum Anschluss an den Arbeitsmarkt

18
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Nachtraglicher Erwerb der Fachoberschulreife

Hauptschulabschliissen

Kurzbeschreibung

Der Kurs bietet die Moglichkeit, zwei aufeinander
aufbauende  Schulabschliisse zu erwerben: den
Hauptschulabschluss nach Klasse 10 (10A) und die
Fachoberschulreife (FOR).

Inhalte

Ein Lehrgang, bei dem stufenweise der
,Hauptschulabschluss nach Klasse 9“ (Umfang zwei
Semester), der ,Hauptschulabschluss nach Klasse 10°
(Umfang ein Semester) und die
,Fachoberschulreife/Mittlerer Schulabschluss“ (Umfang
ein Semester) erreicht werden kénnen, umfasst insgesamt
1.080 Fachunterrichtsstunden sowie Unterrichtstunden
im Bereich Berufsorientierung/Erwerbswelterfahrung und
Forderunterricht in den Hauptfichern Deutsch,
Mathematik und Englisch. Abzliglich der Ferienzeiten
dauert jedes Semester ca. 16 Wochen.

Zugangsvoraussetzung

Teilnehmen konnen Personen ohne Schulabschluss bzw.
nur mit Hauptschulabschluss, welche die zur Erreichung
ihrer beruflichen Ziele notwendigen Schulabschliisse
nachholen wollen oder missen. Eine Teilnahme trotz
Berufsschulpflicht ist nur in Absprache mit dem
zustandigen Berufskolleg moglich.

Es ist ein Sprachstand von mindestens B1 notwendig.
Kosten

Materialkosten in Hohe von 10 € pro Semester und evtl.
Kosten fiir anzuschaffende Lektiiren oder Ausfliige

Anschlussperspektiven

Hohere Schullaufbahn oder Ausbildung

integrierten

19
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Berufliche Bildung

Kurzbeschreibung
1. Qualifizierung zur Kindertagespflegeperson nach QHB
(300 UE)

2. Basiswerkstatt flur Erganzungskrafte im Offenen
Ganztag

3. Basisqualifikation zur Inklusionsassistenz
Inhalte

Berufliche Qualifizierungen in sozial/paddagogischen
Tatigkeitsbereichen

Zugangsvoraussetzung

e Mind. Sprachstand B2

e Schul- oder Berufsabschluss

e Eignungsfeststellung tiber das Jugendamt (bei Punkt 1)
Kosten

Zwischen 313 € und 2.098,80 €

Anschlussperspektiven

Berufliche Tatigkeit als Kindertagespflegeperson,
Ergénzungskraft im Offenen Ganztag oder
Inklusionsassistenz/Integrationshelfer

21
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»Care for Integration Il“: Ein Programm zur Integration von Gefliichteten und Personen mit
Migrationshintergrund in den Pflegeberuf

Kurzbeschreibung

,Care for Integration® hat insgesamt einen zeitlichen
Umfang von zweieinhalb Jahren. Dieses Programm bietet
einerseits Gefllichteten und Personen mit
Migrationshintergrund eine  Lebensperspektive in
Deutschland und bietet andererseits Pflegeeinrichtungen
die Mdglichkeit, sich zu engagieren und im Gegenzug dazu
motivierte Mitarbeiter/-innen fir die Zukunft zu
gewinnen. Von den apm - Kooperationspartnern zur
Verfliigung gestellte Praktikumspldatze helfen den
gefliichteten Menschen bei der Integration in NRW.

Inhalte

Das ,Kompetenzzentrum Pflege beinhaltet einen
berufsspezifischen Sprachkurs, den Erwerb theoretischer
und praktischer Grundkenntnisse in der Pflege, erste
Praxiseinsatze, die Vorbereitung auf die Priifung zum
Hauptschulabschluss und die Qualifizierung zum/zur
Pflegeassistent/in.

Zugangsvoraussetzung
e Sprachniveau A 2 (Zertifikat nicht erforderlich)

e Schulbildung von etwa 9 Jahren (Nachweis nicht
erforderlich)

e gesundheitliche Eignung
e Motivation, einen sozialen Beruf auszuiliben
Kosten

Die Kosten werden durch das Jobcenter oder die Agentur
fur Arbeit getragen.

Anschlussperspektiven

Im Anschluss ist eine 3-jahrige Berufsausbildung zur
Pflegefachkraft moglich.

22
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und mach dich fit fOr
in der Pllege.

WERDE WUNSCHERFULLER

eine Ausbildung

»Care for Integration®
bereitet dich optimal vor:

@ theoretischer Pflegeunterricht und erste

praktische Einsitze

@ berufsspezifischer Deutschunterricht

® (optional) Vorberaitung auf den
Hauptschulabschinss

€ Du kannst jederzeit einsteigen!

*+4 Jotzt auch als Onlmekurs ***

nach einer Einstiegsmoglichkeit in den
Pflegebeyuf suchst, melde dich bei unsin
Heinsberg!

Telefon: 02452 1572-80
E-Mail: heinsberg@apm-nrw.de

o
2]

apm

Wenn Du gerne mit Menschen arbeitest und

AZADEAUE PR FPLEGERERUTE
BAANAGEMENT
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Arbeitsagentur Aachen-Diiren, Beauftragte fiir Chancengleichheit

Kurzbeschreibung

Die Beauftragte flir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt ist
als Stabsstelle in der Agentur flr Arbeit Ansprechpartnerin
in GUbergeordneten Fragen, wie z. B.

der Frauenforderung

e der Gleichstellung von Frauen und Mannern am Ar-
beitsmarkt sowie

e der Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei beiden Ge-
schlechtern

Hierzu zahlen insbesondere Fragen der beruflichen
Ausbildung, des beruflichen Einstiegs oder
Wiedereinstiegs nach der Familien- oder Pflegephase und
der beruflichen Entwicklung von Frauen und Mannern.
Jeder, unabhingig etwa von seiner sozialen Herkunft,
seiner Abstammung oder seinem Geschlecht, soll die
gleichen Chancen bei Bildung und Beruf bekommen.

Um dies zu unterstlitzen, bietet die Beauftragte fir
Chancengleichheit Workshops (z.B. zu Themen wie
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, berufliche
Orientierung, Wdeiterbildung) an und veranstaltet
gemeinsam mit den Gleichstellungsbeauftragten des
Kreises Heinsberg mehrmals im Jahr ein regionales
Jobcafé.

Die Beauftragte fir Chancengleichheit arbeitet in vielen
regionalen Netzwerken und steht Multiplikator/-innen als
Referentin fr Frauen mit Flucht- oder
Migrationshintergrund zur Verfligung.

Inhalte von Workshops kdénnen z.B. sein:

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Das Ausbildungssystem in Deutschland
Weiterbildung

Arbeit 4.0 - Chancen durch Digitalisierung

Zugangsvoraussetzung

Offene Angebote fiir Frauen, auch wenn sie (noch) keine
Kundinnen der Arbeitsagentur sind.

Kosten
kostenfrei
Anschlussperspektiven

Auch ohne den Bezug von Arbeitslosengeld ist eine
Forderung der beruflichen  Weiterbildung und
Unterstlitzung bei der Stellensuche durch die
Arbeitsagentur Aachen-Diiren moglich.
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Gemeinsamer Arbeitgeber-Service der Agentur fiir Arbeit Aachen-Diiren und des Jobcenter

Kreis Heinsberg

Kurzbeschreibung

Der gemeinsame Arbeitgeber-Service (gAG-S) berat
Arbeitgeber speziell auf deren Bedirfnisse: schnell,
kompetent, zuverlassig und neutral. Hierzu gehért u. a. auch
die Arbeitsmarkt- und Qualifizierungsberatung.

umfassendes kostenneutrales Dienstleistungsportfolio
e schnell und einfach zu erreichen
die Jobboérse als grote Internetplattform unter
www.arbeitsagentur.de
e Erstellung eines professionellen Stellenprofils
e \Vorauswahl von geeigneten Bewerberinnen und
Bewerbern
e Organisation der Personalauswahl
Beratung zu finanziellen Leistungen
e Beratung zu Qualifizierungsmoglichkeiten  von
Beschiftigten

e Weitere Leistungen (nach Einzelfallprifung):

e Eingliederungszuschisse (EGZ), auch fiir Menschen mit
Behinderung

e Ausbildungsbegleitende Hilfen

¢ Ubernahme von Lohn- und Weiterbildungskosten

e Probearbeit

e Netzwerkarbeit

e Durchfiihrung von Veranstaltungen mit

unterschiedlichen Schwerpunkten

e Teilnahme und Organisation/Kooperation an/bei
regionalen Veranstaltungen rund um den Arbeits- und
Ausbildungsmarkt

Zugangsvoraussetzung
fiir Arbeitgeber
Kosten

Die Beratung und Vermittlung durch die Vermittlungs- und
Beratungsfachkrifte des gemeinsamen Arbeitgeber-Service
ist kostenneutral.

Anschlussperspektiven

Auch wahrend der Beschéaftigung kann der Arbeitgeber-
Service zur Beschéaftigungssicherung im Rahmen z.B. der
Beschaftigtenforderung (Qualifizierungschancengesetz -
QCQG,) beitragen.
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Industrie- und Handelskammer Aachen

Kurzbeschreibung

Die IHK Aachen informiert und berdat Unternehmen,
Multiplikatoren und Neuzugewanderte zu Themen der
dualen Berufsausbildung.

Ziel ist es, die Integration in die Duale Berufsausbildung
und in das Duale Studium zu unterstitzen.

Inhalte
Far Multiplikator/-innen

e Information, Beratung und Unterstitzung von
Behorden, Institutionen und Verbanden etc.

e Netzwerkarbeit und Kooperation

e Teilnahme an gemeinsamen Veranstaltungen
o Offentlichkeitsarbeit

Flr Neuzugewanderte

e Einzelfallberatung und -unterstiitzung

e Gruppeninformationen zu Themen der Berufsbildung

ndustrie- und Handelskammer
Aachen

Zugangsvoraussetzung

o Gefllichtete mit Bleibeperspektive bis 35 Jahre
e Berufliche Orientierung

e B2-Sprachniveau

Kosten

kostenfrei

Anschlussperspektiven

e Praktika, Einstiegsqualifizierung, Ausbildung

e Duales Studium
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Individuelles Coaching System (ICS)

Kurzbeschreibung

Individuelle Forderleistung und Unterstlitzung bei der
Eingliederung in den Arbeitsmarkt

Inhalte

Heranflihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt mit
z.B.:
e Individualisierter Potentialanalyse

e Erstellung/ Optimierung von Bewerbungsunterlagen
e Vor-und Nachbereitung von Vorstellungsgesprachen

e Jobsuche ohne Berufsabschluss

Zugangsvoraussetzung

Geeignet flr Ausbildungssuchende, Arbeitslose und
erwerbsfahige Leistungsberechtigte aus den
Rechtskreisen SGB Il und SGB lII

Kosten

Mit einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
entstehen keine Kosten. Ricksprache mit dem
Ansprechpartner bei der Agentur fiir Arbeit oder dem
Jobcenter ist erforderlich.

ERTIAY

Berufsforderung GmbH & Co.KG
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Mobile Integrationshilfe fiir Zuwanderer

Kurzbeschreibung

Heranflihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt
(max. 25 UE in 6 Monaten)

Inhalte

Intensive  Einzelberatung flir passgenaue Hilfen
verschiedener Unterstiitzungsleistungen wie z. B.:

e Behordengénge

e Antragsstellungen

e Einkaufsmoglichkeiten

e Erstellung von Bewerbungsunterlagen

e Vorbereitung auf ein Vorstellungsgesprach
Zugangsvoraussetzung

Migranten aus nicht-deutschsprachigen Landern im SGB
I1-Bezug

Kosten

Das Coaching wird unter bestimmten Voraussetzungen, z.

B. Arbeitslosigkeit durch offentliche Gelder des ERTI A
Jobcenters oder der Arbeitsagentur finanziert. /%)

Berufsforderung GmbH & Co.KG
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Sozialcoaching

Kurzbeschreibung

Unterstlitzung und Begleitung der sozialen und
beruflichen (Re)Integration (max. 202 Einheiten - bis zu 9
Monate)

Inhalte

Bewaltigung von multiplen Vermittlungshemmnissen (wie
z. B. Migrationshintergrund, fehlende Sozial- und
Sprachkompetenz, Motivationsdefizite,
Suchtproblematiken) und intensive Heranfuihrung an den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

Zugangsvoraussetzung

Geeignet flir Arbeitslose aus den Rechtskreisen SGB Il und
SGB 1|

Kosten

Mit einem Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein
entstehen keine Kosten. Ricksprache mit dem
Ansprechpartner bei der Agentur flr Arbeit oder dem
Jobcenter ist erforderlich.

ERTIAY

Berufsforderung GmbH & Co.KG
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Frauenberatungsstelle Kreis Heinsberg

Kurzbeschreibung
Sie kdnnen zu uns kommen,

e wenn Sie von seelischer, korperlicher und / oder
sexualisierter Gewalt betroffen / bedroht sind oder
waren

e wenn Sie Opfer von Stalking sind
wenn Sie Opfer von digitaler Gewalt sind
wenn Sie in Schule / Ausbildung / Beruf Mobbing
ausgesetzt sind

e wenn Sie Konflikte in Partnerschaft / Ehe / Familie
haben

e wenn fir Sie Trennung und Scheidung ein Thema ist
wenn Sie unter Angsten, Depressionen oder anderen
psychischen Beschwerden leiden

e wenn Sie lhre Lebenssituation als belastend empfinden
oder sich in einer sonstigen Krise befinden

e wenn Sie lhre aktuelle Situation nicht einordnen kénnen
und unsicher sind, ob Sie zu uns kommen kénnen

e wenn Sie Gewaltsituationen in Ihrem Bekannten- und /
oder Familienkreis beobachten und Rat und
Unterstlitzung suchen

Inhalte

Das ambulante Angebot der allgemeinen
Frauenberatungsstelle bietet professionelle Hilfe fir
Frauen, die von jeglicher Form von Gewalt bedroht
und/oder betroffen sind. Sie ist darauf spezialisiert, Frauen
zu beraten, zu unterstiitzen und zu begleiten.

Die Beratungsarbeit wird entsprechend den Regeln des
fachlichen Koénnens im Beratungswesen geleistet,
insbesondere der fachlichen Unabhangigkeit und
Verschwiegenheit, Unentgeltlichkeit der Beratung und
Freiwilligkeit der Inanspruchnahme.

Zugangsvoraussetzung

Das Beratungs- und Unterstitzungsangebot der
allgemeinen Frauenberatungsstelle richtet sich an alle
Frauen mit Gewalterfahrungen unabhangig von ihrem Alter,
Bildungsgrad, sozialem Status, ihrer sexuellen Ausrichtung,
Konfession oder kultureller Herkunft sowie vom Zeitpunkt
und Art der erlebten Gewalt.

Anschlussperspektiven

Beratungsziele sind die Beendigung von Gewalt und der
Schutz vor weiteren Gewaltsituationen sowie die Starkung
von Handlungsfahigkeit und Autonomie und der Aufbau
eines selbstbestimmten, eigenverantwortlichen Lebens.

Kontakt

Aachener StrafRe 21
41812 Erkelenz

02431 8060-880, -882
Fax: 02431 8060889

Frauenberatung@skfm-region-

hs.de

www.frauenberatung-
heinsberg.de

N 14

SKFM

FRAUENBERATUNGSSTELLE
SKFM KREIS HEINSBERG

HILFE VON FRAUEN FUR FRAUEN
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Hilfetelefon Gewalt gegen Frauen

8

ey

Frauen

Hilfetelefon

etwa B Mitarbeiterinnen
beraten 2w allen
Formean von Gewalt

| Wostenfrei

LLLLLLL

vermittelt bei Bedarf
S My AN
gy 0 0P M= fi
Frauenberatumngs- Frauenhauser Einrichtungen des Polizei Weitere Linterstotzungs-
stallen sinsichtungen

odrittibed 08000 116 016

33



Diakonisches Werk des Kirchenkreises Jilich

Kurzbeschreibung

Die Migrationsberatung (MBE) unterstiitzt Zugewanderte
und deren Familien auf ihrem Weg der sozialen
Integration, informiert und berit, begleitet und vermittelt,
damit Zuwanderer sich besser in Deutschland
zurechtfinden und selbststindig in allen Lebenslagen
handeln kénnen.

Inhalte
e Bedarfsorientierte Vermittlung in Integrationskurse

e Hilfestellung bei aufenthaltsrechtlichen Fragen sowie
bei Fragen der Einblrgerung und des
Familiennachzugs

e Unterstiitzung im Umgang mit Behdrden
e Begleitungin beruflichen und wirtschaftlichen Fragen

o Hilfestellung bei der Anerkennung auslandischer
Bildungs- und Berufsabschliisse

e Beratung bei personlichen und familidren Anliegen

e \Vermittlung an andere soziale Dienste und
Institutionen
Zugangsvoraussetzung

Wir beraten erwachsene Zugewanderte (iber 27 Jahre und
ihre Familien mit einem dauerhaften Aufenthaltsstatus,
unabhangig von Konfession und Herkunftsland:

¢ Anerkannte Fliichtlinge
e Spataussiedler/-innen

e Neuzuwanderer/-innen
e Arbeitsmigrant/-innen
e EU-Birger/-innen
Kosten

Unsere Beratung ist unabhédngig, ergebnisoffen,
vertraulich, kostenfrei und unabhangig von Konfession,
Weltanschauung oder Nationalitat.

Kontakt
Frau Ruth Gehrmann
02431 94807-12

gehrmann@diakonie-juelich.de

Frau Natalia Braun
02431 94807-11

braun@diakonie-juelich.de

Migrationsberatung
Stidpromenade 25,
41812 Erkelenz

02431 94807-0
Fax: 02431 94807-22

Sprechstunden
nach Vereinbarung

Sk 3k >k >k >k 3k ok ok ok >k >k >k sk sk sk skok ok sk k sk
Regionalstelle Ubach-Palenberg
Frau Lea Tholen

02451 4090845
Fax: 0245148784

tholen@diakonie-juelich.de

Migrationsberatung
Maas_t.richter Str.47,
52531 Ubach-Palenberg

Sprechstunden
nach Vereinbarung
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Diakonisches Werk des Kirchenkreises Jilich

Kurzbeschreibung

Die  Fllchtlingsberatung  unterstiitzt
Asylsuchende, Gefllichtete und Geduldete.

Inhalte

und berat

Beratung fiir Fliichtlinge

e zum Asylverfahren

e zum Aufenthaltsgesetz

e zum Familiennachzug

e zum Asylbewerberleistungsgesetz

e zur Beschéftigungsverfahrensverordnung

e zuSGB Ilund SGB XII

e zur psychosozialen Situation

e zu medizinischen Behandlungsmoglichkeiten
e zu Sprachkursen und Bildungsangeboten

e Weitervermittlung an andere Beratungsstellen und
Einrichtungen

e Beratung bei individuellen und

Problemlagen

Schwierigkeiten

e Hilfen und Information fiir die Asylbewerber
e Ehrenamtliche Fllichtlingsarbeit

e Unterstitzung
Flichtlinge

unbegleiteter, minderjahriger

e Interkulturelle Offnung
Zugangsvoraussetzung

Gefllichtete, Geduldete, Menschen im Asylverfahren
Kosten

Unsere Beratung ist unabhangig, ergebnisoffen, vertraulich,
kostenfrei und unabhangig von Konfession,
Weltanschauung oder Nationalitat.

Kontakt
Frau Dilek Kizkapan
02431 94807-14

kizkapan@diakonie-juelich.de

Frau Larissa Peiffer

02431 94807-16
peiffer@diakonie-juelich.de

Frau Saida Piecuch
02431 94807-15

piecuch@diakonie-juelich.de

Flichtlingsberatung
Stidpromenade 25,
41812 Erkelenz

02431 94807-0
Fax: 02431 94807-22

Sprechstunden
nach Vereinbarung

3k >k >k >k ok 3k 3k >k >k >k ok ok sk >k >k >k >k k sk >k >k
Regionalstelle Ubach-Palenberg
Frau Lea Tholen

02451 4090845
Fax: 0245148784

tholen@diakonie-juelich.de

Maasfc_richter Str. 47,
52531 Ubach-Palenberg

Sprechstunden
nach Vereinbarung
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Beratungsstelle Arbeit im Kreis Heinsberg

Kurzbeschreibung

Mit den "Beratungsstellen Arbeit" sichert das Land
Nordrhein-Westfalen Unterstiitzung, Beratung und
Begegnungsmoglichkeiten flir arbeitslose oder von
Arbeitsausbeutung betroffene Menschen.

Inhalte

e Informationen und Beratung zu ALG l und ALG Il
e Hilfe bei Beantragung von Sozialleistungen

e Uberpriifung von Bescheiden

e Beratung gegen ausbeuterische Beschiftigung

e Berufswegeplanung

e Hilfe bei der Erstellung von Bewerbungsunterlagen
Wir bieten

e Begegnungsmdglichkeiten flir soziale Kontakte
Zugangsvoraussetzung

keine

Kosten

kostenfrei

Kontakt
Frau Danuta Dorosz
Beratungsstelle Arbeit im
Kreis Heinsberg
Konrad-Adenauer-Str. 240
52511Geilenkirchen

02451 9153490
0157 83297560

danuta.dorosz@kab-aachen.de

Mo-Fr 8.30 - 12.30 Uhr
und 13.30 - 16.00 Uhr
Frau Ewa Goebbels-Opalka
Beratungsstelle Arbeit im
Kreis Heinsberg
Boss-Fremery-Str. 7
52525 Heinsberg-Oberbruch
02452 9243932

e.opalka@amos-oberbruch.org

Mo-Fr 8.30 - 12.30 Uhr

www.beratungsstelle-arbeit-
heinsberg.de
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Verbraucherzentrale NRW: Projekt Get In! - Fit fiir den Konsumalltag in Deutschland

Kurzbeschreibung

Sich im Konsumalltag in Deutschland zurechtzufinden,
stellt fir Neuzugewanderte eine groBe Aufgabe dar:
Verlockungen durch superglinstige Handyangebote mit
langen Vertragslaufzeiten, die Produktvielfalt, Geschifte
an der Haustlire, aber auch neue Zahlungsmoglichkeiten
und Kreditversprechen sowie komplexe
Vertragsabschliisse konnen die neu zugewanderten
Menschen schnell in Bedrangnis bringen. Die eigene
Wohnung konfrontiert die Menschen mit Mietvertragen,
Nebenkosten- und Stromabrechnungsverfahren,
Uberteuerten Internetvertrdgen und der Frage nach
notwendigen Versicherungen. Daher sind viele neu
zugewanderte Menschen schnell von Verschuldung und
Uberschuldung bedroht.

Kontakt
Verbraucherzentrale NRW
Mintropstr.24
40215 Dusseldorf

02113809379
Fax: 0211 3809242

Inhalte get-in@verbraucherzentrale.nrw

e Smartphone und Kostenfallen
www.verbraucherzentrale.nrw/g

e Rundumdie eigene Wohnung et-in

e Richtig heizen - Geld sparen
e Stromkosten - Strom sparen

e Basisinformationen zu Vertrdgen - Rechte und
Pflichten

e Bargeldlose Bezahlung und Budgetplanung
e Zahlungsverzug und Inkasso

e Schufaund Schufa-freie Kredite

e Einkaufenim Internet

Termine sprechen wir mit lhnen ab.

Wir kommen in lhre Gruppen und Kurse.

Fir eine Bildungseinheit planen wir 90 Minuten.

Alle Veranstaltungen bieten wir auch als Online-Seminare
an.

Zugangsvoraussetzung

Bildungseinheiten fiir Integrationskurse, Sprachkurse und
Gruppen, Lehrkrafte und Kursleitungen, Ehrenamtliche
und Mitarteiter in der Beratung flir neu Zugewanderte

Kosten
kostenfrei Ministerium fir Umwelt, Landwirtschaft,

Natur- und Verbraucherschutz ’
gef@rdert vom des Landes Mordrhein-Westfalen A
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verbraucherzentrale
Novdllevie-2Jertte

GET-IN! FIT FUR
DEN KONSUMALLTAG
IN DEUTSCHLAND

Basisinformationen fiir |
neu zugewanderte Menschen
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Verbraucherzentrale Alsdorf

Kurzbeschreibung:

Beratung in Fragen des privaten Konsums: Kaufvertrage,

Schuldnerberatung, Budget und Rechtsberatung
Energiearmut, Versicherungen, Mobilfunk,
Telekommunikation, Reiserecht Lebensmittel, Umwelt,
Mietrecht.

Inhalt

e Rechtsberatung

Bei der Rechtsberatung schildern Sie uns lhren Fall. Sie
erhalten dann eine umfassende individuelle rechtliche Hilfe.
Damit konnen Sie vielfach lhre Rechte selbstindig
durchsetzen.

Kosten Rechtsberatung 20,00 €, Folgetermin 10,00 €
e Rechtsvertretung

Handelt es sich um ein komplexes Problem, kdnnen Sie auch
eine aulergerichtliche Rechtsvertretung in Anspruch
nehmen. Das heif3t, dass wir lhre Interessen wahrnehmen
und Sie - auch schriftlich - gegenliber dem Unternehmen
vertreten. Die Durchsetzung lhrer Anspriiche steht dabei
stets im Vordergrund.

Kosten Rechtsvertretung inkl. Rechtsberatung 50,00 €,
Folgetermin 30,00 €

e Budget und Rechtsberatung Energiearmut.
Kostenfrei
e Gesundheit & Pflege

Das Regionalbliro Alter, Pflege und Demenz Aachen/Eifel ist
eines von 12 Zentren in Nordrhein-Westfalen.

e Fachliche Beratung und Begleitung von Anbietern,
die Unterstitzungs- und Betreuungsleistungen fiir
Pflegebediirftige und pflegende Angehorige anbie-
ten.

e Fortbildungsangebote fiir Selbstindige, Nachbar-
schaftshelfer und andere ehrenamtlich tatigen Per-
sonen.

e Vernetzung von Menschen, die Unterstlitzung an-
bieten und Menschen, die Unterstiitzung suchen.

e Fachvortrage, Aktionen, Veranstaltungen zu den
Themen Pflege, Alter und Demenz.

e Regionale Vernetzung von Pflegeberatungsangebo-
ten.

Kontakt

Luisenstr 35 (Luisenpassage)
52477 Alsdorf

02404 9032775
Fax: 02404 9032715

Kontakt flr dieses
Beratungsangebot

02404 9032780
Fax: 02404 9032715

alter-pflege-demenz-nrw.de/
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Beratung und Hilfe fiir Schwangere

Kurzbeschreibung

Die Schwangerschaftsberatungsstellen sind fur
Schwangere und deren Familien da, wenn es Fragen oder
Probleme im Zusammenhang mit der Schwangerschaft
gibt.

Inhalte

Die  Schwangerschaftsberatungsstellen  im Kreis
Heinsberg:

e bieten Hilfe an, wenn durch die Schwangerschaft
Probleme in der Partnerschaft oder Familie entstanden
sind

o erklaren, welche staatlichen Leistungen es fiir Familien
gibt und Hilfe bei der Beantragung

e beraten bei rechtlichen Fragen rund um die
Schwangerschaft

e unterstitzen Schwangere in finanziellen Notlagen - Sie
kénnen dort einen Antrag bei der ,Bundesstiftung
Mutter und Kind - Schutz des ungeborenen Lebens”
stellen

e informieren bei gesundheitlichen Fragen oder Fragen
rund um Verhiitung und Sexualitat

e koénnendie Familien begleiten und beraten, bis das Kind
drei Jahre altist

e sind fir Sie da, wenn Sie vielleicht nicht wissen, ob Sie
das Kind bekommen méchten. Diese Beratung nennt
sich ,Schwangerschafts-Konfliktberatung®. Bei der
AWO und donum vitae erhalten betroffene Frauen
nach der Beratung einen Beratungsschein als Nachweis

e haben Schweigepflicht. Die Beratungen sind anonym.
e zeigen Wege auf und sind fiir Sie da
Kosten

kostenfrei

Bei allen Beratungsstellen ist eine telefonische Anmeldung
notwendig.
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MATS e.V. Das Netzwerk fiir Tageseltern und Familien

Kurzbeschreibung

Der Wunsch Familie und Beruf zu vereinbaren und eine fiir
die individuellen Bediirfnisse geeignete Kinderbetreuung
zu finden, stellt Eltern vor groBe Herausforderungen. Um
diese zu meistern, bedarf es hinreichender Orientierung
und Information.

Inhalte

e kreative Angebote und einen lebendigen Austausch
rund um den Themenbereich der
Kindertagesbetreuung von unter 3-jahrigen Kindern

e Information fur Eltern tiber die Kindertagespflege
e Co-kreative Entwicklungsprozesse werden erméglicht

Wir wiinschen uns daher Mitglieder, die sich darliber
freuen, wenn

e siesich gegenseitig unterstiitzen.

e sie sich aktiv mit Ideen, Vorstellungen und Meinungen
zum Vereinsleben einbringen.

e fir sie  Gemeinschaft  wichtiger ist als
Konkurrenzdenken.

e sie sich mit Respekt, Toleranz und Wertschatzung
begegnen.

Kosten

Jahresmitgliedsbeitrag 36 Euro
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Das HQ rk fur Tagesmutter & -vater
im Kreis Heinsberg

Motiviert

AKtiv

Tagesmutter & -vater

“olidarisch
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Training ist unsere Sprache

Kurzbeschreibung

Ein kostenloses Sportangebot flir Frauen mit und ohne
Zuwanderungsgeschichte.

Inhalte

Das Angebot richtet sich an alle Frauen, die gerne wieder
mit Sport beginnen moéchten. Der Kurs ist besonders fiir
Einsteigerinnen gedacht, man muss nicht besonders
sportlich sein, um mitzumachen.

Jede ist herzlich willkommen, ganz besonders richtet sich
das Angebot an Frauen, die noch nicht lange in Deutschland
leben und noch nicht das richtige Sportangebot gefunden
haben. Unsere Trainerin freut sich auf viele neue
Sportlerinnen.

Zugangsvoraussetzung
Turnschuhe

Kosten

kostenfrei
Anschlussperspektiven

Der Sportkurs soll langfristig als festes Angebot im
Sportverein fortgefiihrt werden und so eine Anbindung an
den Sportverein in Erkelenz erfolgen.
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Training ist unsere Sprache

Lzl ﬁ o Al A

e
Ein Sportangebot fur Frauen %089 't?
aus allen Landern dieser Welt:

Termin: 222?

Im Gymnastikraum des DRK in
Erkelenz
(An der Feuerwache 8)

: o
Trening mowa duszy %%

Fragen und Anmeldung:
Vera van Ool (KSB) Tel: 02452 go4005
veravanool@ksb-heinsberg.de

Cevknicurk

INTEGRATION ~ #|azi I Deutsches

DURCH SPORT Rotes
OsB R Kreuz

I D ) [
— SB T KreisSportBund /r/ _
é a Heinsberg e. Vf\"
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Yoga - Interkulturell

Kurzbeschreibung

In diesem Kurs sind Yoga-Interessierte aus allen Landern
der Erde ganz besonders herzlich willkommen.

Inhalte

Mit Atem-, Dehn-, Entspannungs- und
Meditationslibungen stdrken wir ganzheitlich Koérper,
Geist und Seele. Gleichzeitig fordern wir unseren inneren
und den duReren Frieden - harmonisch verbunden sein in
Freude und Glick.

Bitte mitbringen:

lockere Kleidung, warme Socken, Sitzkissen, evtl. groBes
Handtuch - Matten sind vorhanden.

Zugangsvoraussetzung
keine

Kosten

12,00 Euro
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Interkultureller Nahtreff

Kurzbeschreibung

Dieses Angebot richtet sich an alle Frauen in der Stadt
Huckelhoven, die gerne gemeinsam inlockerer Atmosphare
ndhen mochten. Na&hanfangerinnen sind genauso
willkommen wie Fortgeschrittene.

Inhalte

Im Vordergrund steht die gemeinsame Freude am Nahen
und das offene Gesprach miteinander. Dabei kbnnen neue
Kontakte entstehen und Sprachbarrieren (berwunden
werden. Gendht wird fir Grof3 und Klein von Bekleidung bis
Accessoires, Spielzeug und vieles mehr. Ndhmaschinen
kénnen gerne mitgebracht werden. Zusatzlich stehen auch
weitere Nahmaschinen und -materialien zur Verfiigung.
Eine Kinderbetreuung wahrend der Kurszeit ist moglich.
Bitte geben Sie dies bei der Anmeldung vor Ort an.

Zugangsvoraussetzung
keine
Kosten

kostenfrei
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Nahwerkstatt im "Treffpunkt” der Caritas

Kurzbeschreibung

In der Nahwerkstatt treffen sich Menschen mit und ohne
Migrationshintergrund, um unter  fachmannischer
Anleitung Selbstgendhtes herzustellen.

Inhalte

Neben der Bekleidungstechnikerin steht auch eine
Designerin den Teilnehmenden zur Seite.

Zugangsvoraussetzung
keine

Kosten

51,48 € Euro
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Nahe durch Nihen

Kurzbeschreibung

Das Projekt ,Nahe durch Ndhen“ wird seit Januar 2018
jeden Donnerstagabend um 18 Uhr fiir gefllichtete Frauen
in den Rdumen des Kennenlerncafés angeboten. Hier sollen
insbesondere geflliichtete Frauen die Méglichkeit erhalten,
aus der Isolation des haduslichen Umfelds zu kommen und in
Kontakt zu anderen gefliichteten Frauen bzw. zu anderen
interessierten Blirgerinnen zu kommen.

Inhalte

Hier konnen die Frauen unter Anleitung von
ehrenamtlichen Vereinsmitgliedern das Nahen Schritt fir
Schritt erlernen, ihre Fahigkeiten verbessern oder
untereinander teilen.

Es werden jeweils Kleinprojekte durchgefiihrt, wie zum
Beispiel Hosen kiirzen, Taschen aus alten Jeans kreieren,
Kulturbeutel, Kissenbeziige und Gardinen nahen, und -
typisch  flir  unsere Region- nattrlich auch
Karnevalskostiime machen. Das Ganze immer mit einer
ordentlichen Portion SpaR und guter Laune. Es wird
repariert, abgedndert und neu gendht. Es werden auch alte
und gebrauchte Textilien durch ,,upcycling” neu geschaffen.

Zugangsvoraussetzung

Eine eigene Nidhmaschine ist gut, aber keine Pflicht. Es
werden Na3hmaschinen und Stoffe durch den Verein
bereitgestellt.

Kosten
Kostenlos

Uber Stoffspenden oder einen kleinen Unkostenbeitrag
freuen wir uns sehr.

Anschlussperspektiven
Gesellschaftliche Teilhabe
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Im Kennenlerncafé, AachenerstraS 71, 62631 Ubach-Palenberg
Wir freuen uns auf euch!

Y Ubach-F:lenberg \

Hand ir Hand /%

Flichtiinge und Integration

1

Fliichtling= . 'feverein e.V. ft des Lanties Nordhein Westfalen
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Leistungen aus dem Verhiitungsmittelfonds

Kurzbeschreibung

Der Kreis Heinsberg hat ab dem 01.01.2020 einen Fonds
zur Finanzierung empfangnisverhltender Mittel fir
Frauen mit geringem Einkommen eingerichtet.

Es wird grundsatzlich die Inanspruchnahme aller arztlich
verordneten Verhitungsmittel ermdéglicht, vornehmlich
wird hier jedoch auf die Nachhaltigkeit der Mittel
abgestellt.

Zugangsvoraussetzung

Zugangsberechtigt sind Frauen, die das 22. Lebensjahr
vollendet haben

sowie
e ohne eigenes Einkommen sind

e Lebensunterhaltsleistungen nach dem
Sozialgesetzbuch - Zweites Buch/Zwoélftes Buch -
(SGB 11/ SGB XII)

e Lebensunterhaltsleistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz

e Kindergeldzuschlag oder Wohngeld

e Leistungen nach dem Bundesausbildungs-
forderungsgesetz (BAf6G) bzw.
Berufsausbildungsbeihilfe [BAB nach dem
Sozialgesetzbuch - Drittes Buch - (SGB 111)]

oder

e einvergleichbares Einkommen beziehen
Antragstellung

Die Antragstellung erfolgt schriftlich.

Ein entsprechender Antragsvordruck steht zum Abruf auf
der Homepage des Kreises Heinsberg unter www.kreis-

heinsberg.de bereit.
Dem Antrag sind beizufiigen:

e eine arztliche Verordnung des Verhiitungsmittels

¢ Einkommensnachweise und gegebenenfalls
Mietvertrag

e ein Kostenvoranschlag
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NEPOMUK-Netzwerk fiir Kinder & Jugendliche psychisch erkrankter Eltern

Kurzbeschreibung

NEPOMUK versteht sich als praventives Hilfs- und Unter-
stlitzungsangebot, das sich vorrangig an Familien mit Kin-
dern und Jugendlichen in der Altersspanne von O bis 18
Jahren aus dem Kreisgebiet Heinsberg wendet, in denen
ein oder beide Elternteile psychisch und/oder suchter-
krankt sind.

Eine abgesicherte Diagnose der psychiatrischen
Erkrankung bei den (angehenden) Elternist nicht zwingend
erforderlich.

Inhalte

e Verschiedenste Beratungsangebote fiir Eltern, Kinder
& Jugendliche, Angehorige, Fachkrifte und
Interessierte

e Sprechstunden im psychiatrischen Fachkrankenhaus
und den regionalen Tageskliniken

e Info & Aufklarung von Kindern, Jugendlichen und
jungen Erwachsenen (iber psychische Erkrankungen
ihrer Eltern als Einzel- und Gruppenangebot

e Kreativ- und Erlebnispddagogische Angebote fiir
Kinder & Jugendliche (z.B. Ferien, Jugendtreff)

e ,Briuckenbauer” und ,Lotse” fur weiterfihrende Hilfe
und Unterstitzung bei Bedarf

e Eltern-Coaching/-Training

e Netzwerks- und Offentlichkeitsarbeit; Fortbildung,
Workshop

Zugangsvoraussetzung
Keine!

Das Angebot ist freiwillig. Zugange (berall dort, wo
Familien, Kinder & Jugendliche ihre Lebenswelt haben.

Kontakte sind moglich tGber Hausbesuch, Video- und
Telefonberatung, Nepomuk-Biiro in Heinsberg & Gangelt,
alle ViaNobis-Standorte, Kindergarten & Schulen u. a.

Kosten
Kostenfrei und ohne Antragstellung
Anschlussperspektiven

Kontaktaufnahme auch nach  Beendigung der
Zusammenarbeit jederzeit moglich
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Kontakt- und Beratungsstelle fur psychisch kranke Menschen , Treffpunkt® - SPZ

Kurzbeschreibung

Beratung rund um die seelische Gesundheit sowie Kontakt
und Austausch mit anderen betroffenen Menschen

Inhalte:

. Vertrauliche professionelle Beratung, , (bei Bedarf
gerne mit Ubersetzung durch Sprach- und
Kulturmittler/-innen)

e Austausch mit anderen Betroffenen

e Angebote zur Gestaltung des Tages, wie
Frihstlickstreffen, kreative Angebote und Angebote
nach Interessenlage der Besucher/-innen

e Genesungsbegleitung (Ex-In)
e Moglichkeit zur ehrenamtlichen Mitarbeit
Zugangsvoraussetzung

Angebot flir Menschen mit psychischen Beschwerden und
deren Angehorige

Kosten
Kostenfrei

Bei wenigen Veranstaltungen z.B. Ausfliigen geringe
Teilnahmegeblihr

Anschlussperspektiven
Gesellschaftliche Teilhabe

54


mailto:kbs-heinsberg@caritas-hs.de
http://www.caritas-heinsberg.de/
mailto:kbs-uebach@caritas-hs.de
http://www.caritas-heinsberg.de/
mailto:Kbs-erkelenz@caritas-hs.de
http://www.caritas-heinsberg.de/

Wir beraten Sie bei Themen rund um die
seelische Gesundheit, zum Beispiel wenn Sie
sich in einer Krise befinden. Sie kdnnen hier
andere Menschen treffen, Uber Probleme
sprechen oder einfach nur einen Kaffee trinken.

Karsilasma

Psikiyatri alaninda hizmet vermekteyiz.

Ister kriz aninda veya belirleyeceginiz herhangi
bir zaman diliminde size yardimci olabiliriz.
Her trl psikolojik sorunlarinizi merkezimizde
paylasabilirsiniz.

Rencontre

Nous vous conseillons sur toutes les questions
relatives a la santé mentale, par exemple
lorsque vous étes en situation de crise. Vous
pouvez rencontrer d'autres personnes ici, parler
de problémes ou simplement prendre un café.

Encounter

We offer to help you in case of mental health
issues, for example if you are confronted with a
crisis in your life. You will be able to meet other
people or to talk to us about your problems or
just to have a nice cup of coffee.

BCTpeYa

Mbl OXOTHO NMPOKOHCYALTUPYEM Bac Ha Temy
NCUXWYECKOro 340POBLA UK ecau Bl YyBCTBYETE
npubankeHue Kpr3nca u Bam Heobxoanma nomollb
U NoaAepXKa. Y Hac Bbl MOXKETE BCTPETUTL N0AEN

¢ noao6HbIMU Npobaemamu, NOOBWATLCA MK NPOCTO
«nobonTaTey 3a YaWeyKon Kode.

&
a A
SPKoM

www.spkom.lvr.de
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Café Vielfalt

Kurzbeschreibung

In Kooperation mit der Europagrundschule in
Geilenkirchen bietet das Café Vielfalt einen Ort der
Begegnung, an dem sich Menschen mit und ohne
Zuwanderungsgeschichte zusammenfinden.

Inhalte

Das Café ermoglicht entspannte, zwanglose Kontakte,
kulturelle Angebote und Aktivitaten, gemeinsames Lernen,
Information und Beratung, Méglichkeit zur Vernetzung.

Zugangsvoraussetzung
keine
Kosten

kostenfrei

57


mailto:ulla.otte-fahnenstich@bistum-aachen.de
mailto:ulla.otte-fahnenstich@bistum-aachen.de

Cafe International

Kurzbeschreibung

In den Raumen der katholischen Kirchengemeinde in
Oberbruch ladt AMOS zum ,Cafe International” ein.

Inhalte

Hier treffen sich im Rahmen der Fliichtlingshilfe bedirftige
Menschen und Fliichtlinge mit Blirgern und unseren Mitar-
beitern, Helfer/-innen unserer Projekte.

Dabei geht es um die Themen Arbeit, Begegnung, Beratung
und Begleitung von Fliichtlingen und Migranten.

Zugangsvoraussetzung
keine
Kosten

kostenfrei
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Rucksack Schule

Kurzbeschreibung

Das Programm Rucksack Schule beschéftigt sich mit der
Sprach- und Elternbildung in der Grundschule. Einmal
wochentlich organisiert die Elternbegleiterin ein Treffen in
der Schule fir interessierte Eltern. Dort werden neben den
Unterrichtsinhalten auch weitere wichtige schulische
Themen  besprochen. Dazu tauscht sich die
Elternbegleiterin mit einer verantwortlichen Lehrkraft aus.
Dartiber hinaus nimmt die Begleiterin regelmaBig an
Austauschtreffen mit anderen Elternbegleiterinnen teil.
Diese werden von Seiten des Kommunalen
Integrationszentrums organisiert.

Inhalte

Im Programm ,Rucksack Schule” beschéaftigen sich die
Eltern mit den Unterrichtsinhalten ihrer Kinder. Dabei wird
auf die Bedeutung ihrer Familiensprache hingewiesen und
dazu ermutigt die Unterrichtsinhalte mit den Kinderninder
jeweiligen Familiensprache zuhause zu besprechen.

In den monatlichen Austauschtreffen mit anderen
Elternbegleiterinnen werden Erfahrungen besprochen und
dariiber beraten sowie neue Ideen fir die Gruppenstunden
in den Schulen gesammelt.

Zugangsvoraussetzung

e Motivation mit mehrsprachigen Eltern und schulischem
Personal zusammenzuarbeiten

e Muttersprachliche Kenntnisse in einer beliebigen
Sprache sowie gute Deutschkenntnisse (Sprachniveau
B2 empfohlen)

e Teilnahme an einer Schulung durch das Kommunale
Integrationszentrum

Vergiitung

Die Elternbegleiterin unterzeichnet einen Vertrag mit dem
Schultrager und erhilt monatlich eine Vergitung.
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Ehrenamtlicher Sprachmittlerpool

Kurzbeschreibung

Um sprachliche Barrieren im Umgang mit Behorden, Kitas,
Schulen sowie Beratungsstellen innerhalb des Kreisgebie-
tes Heinsberg zu Gberwinden, hat das Kommunale Integra-
tionszentrum (KI) Kreis Heinsberg einen ehrenamtlichen
Sprachmittlerpool eingerichtet.

Inhalte

Hierbei kommen Menschen, die zusatzlich zur deutschen
Sprache mindestens eine weitere Sprache beherrschen,
ehrenamtlich zum Einsatz und unterstiitzen punktuell, nie-
derschwellig und ausschlieBlich miindlich in persénlichen
Gesprachen.

Zugangsvoraussetzung

Als ehrenamtliche Sprachmittler kénnen sich Personen
beim Kl melden, die

e volljahrigsind

¢ neben der deutschen Sprache (mindestens B2-Sprach-
niveau) noch mindestens eine weitere Sprache beherr-
schen

e Zusammenhange in Gesprachen verstehen
e Gesprichsinhalte neutral wiedergeben

e sensibel sind, um kulturelle Missverstindnisse zu ver- Kommunales
meiden Inte.gratifmszentrum
Kreis Heinsberg

Aufwandsentschidigung

Die ehrenamtlichen Sprachmittler erhalten fur einen Ein-
satz eine Aufwandsentschadigung.
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Ankommen e.V. Fliichtlingshilfe Erkelenz

Kurzbeschreibung

Die Flichtlingshilfe ,Ankommen e.V.“ unterstltzt ihre
Mitglieder ideell, materiell und finanziell in ihrem
ehrenamtlichen Engagement fiir Gefllichtete.

Die Fluchtlingshelfer/innen arbeiten in Projekten mit
Kindern, Jugendlichen und Frauen, denen sie bei der
Integration in den deutschen Alltag zur Seite stehen. Ein
Schwerpunkt ist die Nachhilfe fiir Auszubildende, denen ein
erfolgreicher Schul- bzw. Berufsabschluss ermdglicht
werden soll. Fiir Mobilitat in Freizeit und Beruf sorgt die
Fahrradwerkstatt mit dem Verkauf von Gebrauchtradern.

Im Einzelfall hilft ,Ankommen e.V.” den Gefllichteten mit
Kleinkrediten, Mdbel- und Sachspenden. Dies geschieht
nicht in direktem Kontakt zwischen Verein und Fliichtling,
sondern immer (Uber Flichtlingshelfer/innen als
betreuende Vermittler.

In der Offentlichkeit setzt sich der Verein aktiv fiir die
Belange gefliichteter Menschen ein.

Kosten

Mitgliedsbeitrag: 12 € pro Jahr ANKE&MMEN e.V.
Flichtlingshilfe Erkelenz

62


mailto:andrea-ludwigs-spalink@t-online.de
mailto:andrea-ludwigs-spalink@t-online.de

